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Automatisch gegenereerde beschrijving]
TOETSINGSFORMULIER REFEREE OBSERVATIE

Naam referee:                                          Evenement:                             Beoordelaar/begeleider:                                             	

1. KENNIS EN INZICHT
Kennis van- en inzicht in het badminton, de spelregels, alle relevante reglementen, instructies en
aanbevelingen en toelichtingen. 
Formaliteiten 	AF/IF		Het AF/IF is door de referee goedgekeurd en voldoet aan de eisen
voorafgaande aan het			die gesteld zijn  voor het evenement.
evenement	Loting/speel-		De referee heeft voor de loting contact gehad met de TC en heeft
	gerechtigdheid/		gecontroleerd of de voorbereiding van de loting correct is 
	opstellingen		verlopen.
			Controle van: bondsnummers.
				Controle van:	correcte en tijdige uitwisseling van de 
				teamopstelling.
				Controle van:	registratie van de inschrijvingen
				Controle van: de loting
				Controle van: wedstrijdschema’s
				Controle van: tijdschema                           					De referee is in het bezit van een copie van de loting			
Communicatie Ref/TL		Accommodatie		De referee heeft zich op de hoogte gesteld van de specifieke			omstandigheden in de hal, zoals obstakels, vloersoort, uitloop			en verlichting en heeft hieromtrent adequate afspraken gemaakt			met de TL over hoe eventueel te handelen.					De referee heeft met de TL de zaallay-out besproken, inclusief			de plaats van de wedstrijdtafel, referee tafel e.d.			Materialen		De referee heeft zich ervan vergewist op welke wijze de shuttles			worden verstrekt.								De referee heeft zich ervan vergewist dat de vereiste materialen			in voldoende mate beschikbaar en deugdelijk zullen zijn, zoals			netten, palen, kledingmandjes, shuttlemandjes, scoreborden,			baannummers, belijning van de banen, prijzen, sportdrank,			SR-stoelen, SJ-stoelen, geluidsinstallatie en naamborden.		Taken		De referee heeft zich ervan vergewist dat de leden van de TC op			hun taken zijn berekend.							De referee heeft met de TL afspraken gemaakt omtrent de 			medische begeleiding. 								De referee heeft met de TL deugdelijke afspraken gemaakt over			het aantal SR’s en court-marshals en de wijze waarop deze zullen			worden aangesteld.
Uitvoering functie		Tijd		De referee was op alle dagen tijdig aanwezig       					De referee heeft al het noodzakelijke gedaan om het evenement			op tijd te laten beginnen							De referee heeft toezicht gehouden op het tijdschema en adequaat			gehandeld om overschrijding van de bepalingen en regelingen			te voorkomen.								De referee heeft toezicht gehouden op het wedstrijdschema en			zonodig de juiste wijzigingen in de volgorde van de partijen			aangebracht.									De referee heeft tijdig een relevant aantal shuttles laten testen			voorafgaand aan een partij.					Controle		De referee heeft de hal en de banen gecontroleerd.				De referee heeft de afmeldingen en de wijzigingen op het wed-			strijdschema goed besproken met de TL.	 







Uitvoering en functie	Controle		De referee heeft toezicht gehouden op een correcte werking			en bediening van het score-systeem.				Briefing		De referee heeft de briefing goed voorbereid.					De inhoud van de briefing was correct en duidelijk voor zowel			coaches, SR’s als LR’s. 							De referee heeft aan de SR’s een correcte aankondiging van de 			partijen voorgeschreven.							De referee heeft de posities van de lijnrechters correct bepaald.			De referee heeft de opmars van spelers en WF-en goed voorbereid.	Incidenten /		De referee heeft (mogelijke problemen) op de banen correct en	blessures		adequaat afgehandeld.                                                              
Formaliteiten tijdens het	Publicaties		De referee heeft toezicht gehouden op het correct en tijdig onder-evenement			houden van de wandschema’s of het centraal uitslagenbord.	Kleding		De referee was correct gekleed gedurende het evenement.		Matereialen		De referee was in het bezit van alle relevante materialen om zijn 			taak goed uit te voeren.					Presentatie		De referee heeft conform de Uitvoeringsregeling Bondscompetitie	teams		de presentatie van de teams goed laten verlopen.	
Formalitieiten na afloop 	Alfabetische		De referee heeft gecontroleerd of de alfabetische lijst aan de eisen van het evenement	lijst		voldoet en voor correct afgetekend.				Wedstrijd-		De referee vult (zijn deel van) het wedstrijdformulier op een 	formulier		correcte wijze in en tekent het wedstrijdformulier af.		Refereerapport		De referee heeft het refereerapport volledig ingevuld en voor			zien van het juist commentaar.					Evaluatie		De referee heeft met de TC of de TL het evenement goed ge-			evalueerd.							Protesten en		De referee heeft formeel correct gehandeld bij  de afhandeling	overtredingen		van protesten en aangiften overtreding.				Signalerings-		De referee heeft de signaleringsformulieren correct ingevuld en	formulieren		afdoende besproken met de betrokken SR’s.			Declaraties		De referee heeft op correcte wijze de betrokken functionarissen			in de gelegenheid gesteld hun onkosten te declareren.
Beslissingen	Inzake spelers-		Te laat komen van spelers correct afgehandeld.			verplichtingen		De referee heeft de juiste beslissing genomen inzake de kleding			van de spelers.								De referee heeft de juiste beslissing genomen inzake de				speelgerechtigdheid van spelers. 
	Inzake 		De referee heeft controle uitgevoerd en de juiste beslissingen 
	verplichtingen		genomen inzake de verplichtingen van de organisator van het
	organisator		evenement jegens de deelnemers.
			De referee heeft controle uitgevoerd en de juiste beslissingen 
			inzake alle verplichtingen van de organisator jegens de NBB.
	Vetorecht		De referee heeft op een correcte wijze en na goed overleg met de 
			TL gebruik gemaakt van zijn bevoegdheid een veto uit te spreken.
Spelregels	Beroep		Bij beroep van spelers inzake de toepassing van spelregels heeft
			de referee de geldende interpretatie m.b.t de toepassing van het
			recht op beroep gehanteerd.
                                     			De referee heeft spelregelinhoudelijk de juiste beslissing genomen.
	SR’s                     	De referee heeft voldoende toezicht gehouden op de toepassing en 
		interpretatie van de spelregels door de
			De referee heeft op adequate wijze zijn gezag aangewend om SR’s
			te instrueren en te corrigeren inzake de toepassing en interpretatie
			van spelregels.
		










2. VAARDIGHEID.
Begrijpen en aanvoelen 	Verhouding		Consistent handelen gedurende het gehele evenement
van het evenement		ingrijpen versus
	laten lopen
	Inzicht in het		Het lezen/begriipen van het spelniveau, het aanvoelen van
	(niveau van)		de sfeer,  inzicht in de belangen.
	Badminton
	Omgaan met 		Wel/niet dulden van onsportief gedrag,  adequaat reageren 
	onsportief		met de juiste presentatie.
	spelersgedrag		Optreden tegen niet respectvol gedrag jegens hemzelf of
			anderen, reageert met de juiste beslissing en presentatie.
Oordelen en beslissen	Juistheid		De referee neemt juist en adequate beslissingen op alle 
			voorkomende terreinen binnen zijn bevoegdheid.
Commumiceren	WF’s		Het contact met de WF”s is zodanig dat zij volledig worden
			gemotiveerd en geinstgrueerd, inbegrepen de briefings.
	TL/TC		De referee heeft regelmatig overleg met de TL en de TC en kan
			beslissingen effectief en juist communiceren.
	Spelers		De referee heeft in relevante  situaties een goed contact met de 
			spelers en kan zijn beslissingen effectief communiceren.
	Anderen		Het contact met coaces/managers, medisch personeel en pers 			wordt tijdig gelegd en is persoonlijk, adequaat en professioneel.

3. HOUDING
Incasseren, weerbaarheid			De referee is bestand tegen negatieve uitingen en spanningen en is
			in staat voldoende beheersing op te brengen.
			De referee weet in voorkomende situaties de correctie beslissingen
			te nemen.
Fexibiliteit, creativiteit			De referee kan inspelen op de sfeer en op situaties tijdens het 
			evenement en is creatief in het vinden van oplossingen voor 
			onverwachte situaties.
Uitstraling			De referee wekt vertrouwen door zijn presentatie, voorkomen en
			sociale vaardigheid. Hij straalt rust en vakbekwaamheid uit.
			De referee is ion staat andere medewerkers optimaal te laten
			functioneren.

4.  COMMUNICATIEVE VAARDIGHEID.
Aandacht krijgen			Presentatie
Aandacht geven			Oogcontact
			Houding en afstand
Luisteren			Parafraseren	
			Feed-back
Gespreksvaardigheid			Eigen boodschap is kernachtig verwoord.
			Eigen boodschap wordt ‘congruent’ gemaakt.
			Ingaan op de boodschap van de ander.
			Geeft ‘ik-boodschappen’
			Argumentatie is duidelijk, eenduidig en beknopt.
			Met één  persoon te gelijk communiceren
NON-verbaal			Oogcontact.
			Houding en afstand.
			Gezicht ontspannen
			Knikken, hummen














TOELICHTING


Dit formulier is bedoeld als checklist voor eigen gebruik t.b.v de B/B. Het dient als basis voor het invullen van het 
Analyseformulier Referee.

Het Ananlyseformu;ier moet met de referee in een begeleidings- of bepprdelingsgesprek worden besproken.
Na ontvangst door de werkgroep wordt een copie van het Analyseformulier aan de beoordeelde/begeleide referee
Gezonden.

Aandachtspunten gemerkt met  zijn uitsluitend van toepassing op toernooien.
                                                   zijn uitsluitend van toepassing op beker- en competitiewedstrijden.	
                                                   zijn altijd van toepassing.



Ruimte voor opmerking
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